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II. AUTORIDADES Y PERSONAL
A) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana

ANUNCIO del acuerdo de la comision de valoracion del concurso especifico para la provision del puesto de trabajo
numero 18, subgrupo profesional C1/C2, de la relacion de puestos de trabajo de esta institucion, convocado por la
Resolucion de 17 de septiembre de 2025 (DOGV 10198, 19.09.2025).

De acuerdo con lo que establecen las bases que rigen el concurso especifico para la provision del puesto de trabajo
numero 18 de la relacion de puestos de trabajo de esta institucion, publicadas en el DOGV num. 10198/19.09.2025, se da
publicidad, a través del Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y del Portal de Transparencia del CJCCV, al acuerdo
adoptado por la comision de valoracion en sesion celebrada el 15 de enero de 2026:

1. Relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas
1.1. Relacion definitiva de personas aspirantes excluidas:

DNI Upellido 1 Upellido 2 INombre Motivo de exclusion
FEERTG] QHH GARCIA IVALLES REYES 1)
Hkk ] 4T LLUCH CIGES MARIA DEL PILAR (1)

(1) Base cuarta, punto 4: [...] la no presentacion de la memoria, dentro del plazo de presentacion de las instancias
de participacion, sin que en este caso quepa su ampliacion, dara lugar a la declaracion de exclusion del aspirante. Dicha

declaracion se adoptara en la correspondiente relacion de personas aspirantes admitidas o excluidas.»

1.2. Relacion definitiva de la Ginica aspirante incluida
Aspirante admitida:

DNI

Upellido 1

Upellido 2

INombre

***6699**

GARCIA

TAMARIT

MARIA CAROLINA

2. Relacion del personal concursante admitido con indicacion desglosada de la puntuacion obtenida en cada una de

las fases y propuesta declaracion desierto

PARTICIPANTE: CAROLINA GARCIA TAMARIT

. Puntuacion Puntuacion total
\Primera fase

subapartado apartado

IAPARTADO A) (puntuaciéon maxima 24 puntos) 24
1. Antigiiedad 10
2. Nivel competencial reconocido 4
3. Pertenencia al subgrupo de clasificacion profesional 10
IAPARTADO B) (puntuaciéon maxima 14 puntos) 0,51
1. Titulaciones académicas oficiales 0
2. Cursos de formacion y perfeccionamiento 0,51
3. Conocimientos de valenciano 0
4. Conocimientos de idiomas comunitarios 0
IAPARTADO C) (puntuaciéon maxima 7 puntos) 6,26
[Experiencia general 6,26
TOTAL PUNTUACION PRIMERA FASE 30,77
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PARTICIPANTE: CAROLINA GARCIA TAMARIT
P " P R
Segunda fase untua,a.on total untuacion minima a Puntuacion obtenida
maxima obtener

[Memoria 10 5 9,53

ID) MEMORIA Y ENTREVISTA ’
) [Entrevista 5 2,5 (6,34 +3,19)

E) FORMACION ESPECIFICA 5 0
IF) EXPERIENCIA ESPECIFICA 15 0
TOTAL PUNTUACION SEGUNDA FASE 9,53

La base octava de las que rigen el concurso exige la obtencion, al menos, de un total de 12 puntos sobre los 35
puntos asignados a esta segunda fase, con la superacion o igualacion, en todo caso, de las puntuaciones minimas parciales
indicadas en los correspondientes méritos.

No superando en esta segunda fase la puntuaciéon minima de 12 puntos, la comision de valoracion propone declarar
desierto el concurso especifico para la provision del puesto de trabajo nimero 18, subgrupo profesional C1/C2, jefe/a del
Negociado Tesoreria, Nominas, Contabilidad e Informacion Transparencia, de la relacion de puestos de trabajo del CICCV.

3. Publicar este acuerdo en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y en el Portal de Transparencia del
CJCCV.

Las personas aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién del anuncio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, para formular las alegaciones y/o reclamaciones
que consideren oportunas y deberan presentarlas telematicamente a través del tramite existente en la sede electronica del
CJCCV (https://sede.cjccv.es/oficina_tactica/#/inicio), dentro del servicio «Solicitud genérica de iniciaciéon» o bien en el
registro electronico del punto general de acceso dirigido al CJCCV, a través de la pagina web https://rec.redsara.es/,
indicando como organismo destinatario el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana. También podran
presentarse presencialmente en el Registro de Entrada de la sede del CJCCV, plaza San Nicolas, 2, de Valéncia (CP
46001), o en cualquiera de las oficinas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

4. Habilitar a la presidenta y a la secretaria de la comision de valoracion para que, una vez finalizado el plazo
legalmente establecido para la presentacion de reclamaciones o alegaciones y en ausencia de las mismas, procedan a elevar
a definitiva, ante la Presidencia del CJCCV, la propuesta de declaracion de desierto del concurso especifico.

Valéncia, 28 de enero de 2026

Joan Tamarit Palacios
Secretario general
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