
   
 
PRÓRROGA Y MODIFICACIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN EDUCATIVA ENTRE LA 
UNIVERSIDAD DE ALICANTE Y EL CONSELL JURÍDIC CONSULTIU DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

 
 
 

REUNIDOS 
 
 

De una parte, Amparo Navarro Faure, Rectora Magnífica de la UNIVERSIDAD DE ALICANTE (UA), 
nombramiento que acredita mediante el Decreto 210/2020, de 18 de diciembre, del Consell de 
la Generalitat Valenciana, en nombre y representación de la UA, en virtud de las atribuciones 
que tiene conferidas en razón de su cargo, conforme a lo dispuesto en el artículo 64, apartado 
h) del Estatuto de esta Universidad, con NIF Q0332001G y domicilio en Carretera de San Vicente, 
s/n, 03690 San Vicente del Raspeig, Alicante. 
 
 
Y de otra, Margarita Soler Sánchez, en nombre y representación del CONSELL JURÍDIC 
CONSULTIU DE LA COMUNITAT VALENCIANA (en adelante, CJCCV), con NIF Q9655802H y 
domicilio en el Palacio Santa Bárbara, en la Plaza de San Nicolás, nº 2 de Valencia (DP 46001). 
 
 

EXPONEN 
 

I.- La regulación de las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios 
se contiene en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio. Adicionalmente, a las prácticas externas 
del alumnado de la Universidad de Alicante (UA) también se les aplica la correspondiente 
normativa de la UA. 
 

II.- Al amparo del citado Real Decreto, la UA y el CJCCV firmaron el 25/06/2020 un 
Convenio de Cooperación Educativa para la realización de prácticas externas, con el objeto de 
permitir al estudiantado complementar los conocimientos adquiridos en su formación 
académica, favoreciendo la adquisición de competencias que les preparen para el ejercicio de 
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de 
emprendimiento. 

 
El Convenio previó su vigencia para 4 años, permitiendo que las partes suscribientes, en 

cualquier momento y antes de su finalización pudieran acordar su prórroga expresa por un 
período de hasta 4 años adicionales (Cláusula 10), estimando la partes ahora la conveniencia de 
prorrogar el citado Convenio. 
 

III.- Por otra parte, con posterioridad a la firma del Convenio de Cooperación Educativa, 
en la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 
de octubre, se ha introducido una Disposición Adicional 52ª en la que se consideran asimilados 
a trabajadores por cuenta ajena en el Régimen General de la Seguridad Social, entre otros, a los 
alumnos universitarios que realicen prácticas formativas externas dirigidas a la obtención de un 
título oficial de grado. 

 
Así mismo, esa Disposición Adicional dispone que, en el caso de las prácticas formativas 

no remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de la Seguridad Social corresponderá a la  
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empresa, institución o entidad en la que se desarrollen aquéllas, salvo que en el Convenio o 
Acuerdo de Cooperación que se suscriba para su realización se disponga que tales obligaciones 
correspondan al centro de formación responsable de la oferta formativa, de manera que quién 
asuma la condición de empresario deberá comunicar los días efectivos de prácticas a partir de 
la información que facilite el centro donde se realice la práctica formativa. 

 
Las partes consideran conveniente atribuir expresamente a la UA la condición de 

empresario respecto de los alumnos universitarios de la UA que realicen prácticas formativas 
externas no remuneradas en el CJCCV, y, en consecuencia, que corresponda a la UA el 
cumplimiento respecto de tales alumnos de las obligaciones de Seguridad Social. 

 
 
Por tanto, reconociéndose las partes con plena capacidad para la formalización del 

presente documento 
 
 

ACUERDAN 
 

PRIMERA.- Modificar la Cláusula Séptima del Convenio de Cooperación Educativa, que queda 
redactada del siguiente modo: 
 

“SÉPTIMA.- La UA y el CJCCV no adquirirán otras obligaciones ni compromisos distintos 
a los que en este documento se establecen. 

 
No derivará para el CJCCV ninguna obligación de carácter laboral respecto del alumnado 

universitario que realice sus prácticas formativas en el CJCCV, sin que en ningún caso pueda 
cubrir puestos de trabajo, sean de carácter permanente, temporal o eventual, con los estudiantes 
durante el período establecido para la realización de sus prácticas. 

 
Corresponderá a la UA, como centro responsable de la oferta formativa, asumir la 

condición de empresario respecto de los alumnos universitarios de la UA que realicen prácticas 
formativas no remuneradas en el CJCCV, y, en consecuencia, será de exclusiva responsabilidad 
de la UA el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social en cuanto a tales alumnos. 

 
El alumnado de la UA cuenta con las coberturas del Seguro Escolar Obligatorio para 

menores de 28 años matriculados en estudios oficiales, y de un seguro de accidentes para 
mayores de 28 años matriculados en estudios oficiales y para alumnado matriculado en títulos 
propios.  

 
La Universidad cuenta con un seguro de Responsabilidad Civil en el que está incluido el 

alumnado en prácticas académicas externas.” 
 
 

SEGUNDA.- Prorrogar el Convenio de Cooperación Educativa suscrito el 25/6/2020, durante 4 
años más, es decir, hasta el 24/6/2028, sin perjuicio de que cualquiera de las partes pueda 
denunciar el convenio o su prórroga, comunicándolo por escrito a la otra parte con al menos 2 
meses de antelación a la fecha en la que se pretenda dar por finalizado. 
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Y para que conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman 

el presente documento. 
 
 
 

Por la Universidad de Alicante    Por el CONSELL JURÍDIC CONSULTIU 
 DE LA COMUNITAT VALENCIANA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Amparo Navarro Faure             Margarita Soler Sánchez 
Por delegación de firma según resolución  
rectoral de 22 de diciembre de 2020 Rosario  
Ferrer Cascales Vicerrectora de Estudiantes y  
Empleabilidad 
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